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■親愛南の里（令和元年度事業報告） 

 

令和元年度経営方針 

障害者総合支援法に規定する障害者支援施設として、各事業の適切な運営管理に努めるとともに、利用者一人 

ひとりのニーズや障がい特性を踏まえた個別支援計画を策定し、豊かな日常生活・地域生活を営むことができるよう 

必要な支援サービスを提供する。 

今年度は、利用者の情緒面の安定や余暇の充実を図るため、スヌーズレン活動の導入と活用に向けた環境整備 

を進める。 

また、中・長期計画に基づき、今後必要な改修や設備の整備を行う。特に外壁補修工事に向けて、専門家による

外壁劣化調査を行う。 

 

(1)施設入所支援事業 地域や家庭との結びつきを重視し、主に夜間、休日の生活の場としてのサービスを提供する。 

(2)生活介護事業 市町村や地域の障害福祉サービス事業者との連携に努め、利用者の年齢・障がい特性を考慮し

つつ、本人の意向を尊重した総合的かつ効果的な日中活動を提供する。 

(3)短期入所事業・日中一時支援事業 在宅の障がい者を対象とした短期的な支援サービスの提供を行う。利用者

や家族が安心してサービスを受けられるよう、サービスの向上を目指す。 

 

令和元年度取り組み 

1 利用者支援 

具体的な取り組み内容 

取り組み方法・手段 

実績 

◆ 利用者のニーズに沿った個別支援計画の作成と実 

 施 

アセスメント、個別支援計画作成、モニタリングを実 

 施し適切な支援を行う。引継ぎや会議で個別支援計画

についての取組状況を報告し検証する。 

利用者ごとに意見を聞きながら、個別支援計画 

を作成するとともに、日々の引継ぎや会議で個別支 

援計画についての取組状況を報告し検証した。 

◆ 行動障害のある方への支援を確立し、利用者が安 

心して落ち着いて過ごせるよう支援する。 

利用者の特性を踏まえた「支援手順書」を作成し、 

 一貫した支援を行う。 

職員の強度行動障害養成研修受講を進めるととも 

に、対象利用者ごとに支援上の留意点を記した支援 

手順書を作成し、一貫した支援に努めた。 

◆ 一人ひとりの健康状況を観察し、必要に応じて速や 

かに医療につなぐ 

顔色・体温・食欲・排泄状況など、日々の健康観察 

 を確実に実施し、職員間で情報を共有する。また適切 

な通院支援や服薬支援を行う。 

感染症発生時では、感染マニュアルに基づく感染 

対応表を作成して隔離・消毒などの感染拡大の防止 

に努めた。 また日常的な検温や様子観察を通じて 

体調異変を早期に発見し、早めの通院支援を行うこ 

とで重篤化防止に努めた。 
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◆ 利用者の誤嚥を防ぎ、安心して食べられる食事を提 

 供 

季節感や彩りに配慮しつつ、ソフト食や刻み食など 

 利用者の咀嚼・嚥下機能に合わせた食事を提供する。 

利用者の希望に基づく誕生食を設定したほか、季 

節感のあるメニューを用意して食の充実に努めた。 

また利用者の摂食機能に合わせてソフト食や刻み 

食を提供した。 

◆ スヌーズレン活動の取り組みを進める。 

スヌーズレン活動支援に必要な環境を整え、対応が 

 必要な利用者に継続的な活動支援を行う。 

プロジェクターやバブルチューブなどの機器を整備

し、スヌーズレン室を活用した小集団活動を行った結

果、利用者の情緒の安定が図られた。 

 

2 人材育成 

具体的な取り組み内容 

取り組み方法・手段 

実績 

◆ 日常の OJT を充実させるとともに、外部研修等を通 

じて幅広く知識・技能の習得 

各職員のキャリアパスや育成課題を踏まえ、OJT・ 

内部・外部研修を計画的・効果的に実施する。 

各職員の経験年数・職位・育成課題を踏まえ、社 

会人一般研修や専門研修に積極的に参加させた。 

  （R１延 26名） 

また福祉専門資格の取得に向けて働きかけた。 

（社会福祉士２人合格） 

◆ 行動障がいのある利用者に適切に対応できる職員 

を育成 

「強度行動障害支援者養成研修」未受講者（新規採 

用者等）を受講させる。 

今年度は「強度行動障害支援者養成基礎研修」に 

4名が受講した。 

 

3 施設設備管理 

具体的な取り組み内容 

取り組み方法・手段 

実績 

◆ 中長期計画に基づく施設・設備の老朽化対策を計 

画的に実施 

令和元年度の主な工事・設備の整備 

① マルチエアコン 

② 外壁タイル劣化調査 

③ 食堂配膳車買替（1台） 

① 中長期修繕計画を踏まえ、一括更新を行うことと 

  した。（未実施） 

② 予定通り実施した。一部外壁タイルに割れが確認 

されたため、修繕を行う予定。 

③ 専用トレイを含む更新が必要なため、次年度に 2 

 台一括更新することとした。（未実施） 

◆ 設備・機器について修理・更新 

① AED入替 

② PC買替（ＯＳ変更） 

③ 2階廊下ドア移設 

④ スヌーズレン機器 

⑤ マスターキー取替 

⑥ 中庭ウッドデッキ補修 

2階廊下ドア移設はスヌーズレン室利用時の工夫 

により移設を不要とした（③） 

その他の更新や補修については、予定通り実施し 

た。（①②④⑤⑥） 
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4 危機管理 

具体的な取り組み内容 

取り組み方法・手段 

実績 

◆ 防災計画に基づく避難訓練を実施し、災害時の迅速 

な対応 

年 4回の防災訓練を実施し、うち 1回は消防署の立 

 会い指導による防災訓練を行う。 

今年度は 5 月・10 月・3 月に避難訓練を実施した。 

10 月には高階分署の立会いのもと、総合防災訓練と

して実施した。また 3月には通常とは異なる出火場所

を想定した避難訓練を行い、出火場所に応じた避難

行動がとれるように努めた。 

 

◆ 災害時における職員連絡体制の強化 

安否確認情報システムの導入を検討する。 

 費用・使い勝手の面から安否確認情報システムの

選定を法人内で検討を進めた。 

 

 

5 その他 

具体的な取り組み内容 

取り組み方法・手段 

実績 

◆ 情報公開 

ホームページを活用し施設の情報を広く発信する。 

法人や施設の魅力が伝わるようなホームページ作 

りを進めるとともに、「親愛会事業所日誌」に南の里 

の記事を 21回投稿した。 

 

◆ 福祉人材の育成 

実習生を積極的に受け入れ、広く福祉人材の育成 

 に努めるとともに、障害福祉分野への興味関心を促し、 

 職業選択につながるよう働きかける。 

 

年間で延 32名の実習生・研修生を受け入れた。 
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■ 親愛南の里 （令和元年度事業報告 資料）   

                 令和 2年 3月 31日現在 

 

 

①利用者状況 

（1）障害支援区分（名） 

支援区分 
入所 通所 

男 女 計 男 女 計 
 

区分 6 18 4 22 2 0 2 

区分 5 6 8 14 0 0 0 

 
区分 4 0 3 3 1 0 1 

区分 3 0 0 0 0 0 0 

区分 2 0 0 0 0 0 0 

区分 1 0 0 0 0 0 0  

合計 24 15 39 3 0 3 

 

（2）年齢構成（名） 

区分 

 

種別 

性

別 

20 歳未

満 

20 歳以

上 ～ 30

歳未満 

30 歳以

上 ～ 40

歳未満 

40 歳以

上 ～ 50

歳未満 

50 歳以

上 ～ 60

歳未満 

60 歳以

上 
平均

（歳） 

 

(入所) 

男 0 1 1 8 5 9 54.8 

女 0 0 0 4 1 10 65.2 

 計 0 1 1 12 6 19 58.8 

 

(通所) 

男 0 0 0 0 0 3 64.3 

女 0 0 0 0 0 0 0 

 計 0 0 0 0 0 3 64.3 

 

（3）通院・入院状況 （回） 

科

目 

区分 

精神

科 
内科 外科 眼科 

耳

鼻

科 

皮膚

科 

整形

外科 

婦

人

科 

歯科 

そ

の

他 

計 

入所 47 74 31 3 0 13 32 0 744※ 36 980 

通所 0 0 0 0 0 2 0 0 43 0 45 

入院 
件 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

日 0 490 0 0 0 0 0 0 0 0 490 

   ※うち訪問歯科 48回 
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②事業所状況 

（1）各事業の実施状況 

事業名 定員（名） 平均利用人数（名） 利用率（％） 

施設入所支援     40      37.5 93.8 

生活介護   40      39.5 98.8 

短期入所   10       2.4 24.0 

日中一時支援    ―       0.43  

  

 （2）ボランティアの受け入れ状況 

受け入れ 延べ人数（名） 受入事業 延べ人数（名） 

余暇・趣味（茶道・コーラス） 16 その他（理美容・施設体験ボラ） 13 

行事活動（外出引率等） 28   

環境整備（掃除・洗濯等）  0 合  計 57 

 

（3）実習生・研修生の受け入れ 

区分 実習校等（か所） 人数（名） 延べ日数（日） 

実習生 13 32 328 

    

 

 

 

 

 

 


